Итоги работы комиссии по противодействию коррупции за 2015 год

За три квартала 2015 года было проведено четыре заседания комиссии по противодействию коррупции: 29.01.2015, 10.03.2015, 30.06.2015 и 30.09.2015.
На заседаниях комиссии рассмотрены следующие вопросы:
1. О выполнении Плана противодействия коррупции в городском округе 
ЗАТО Свободный за 2014 год.
Рассмотрев информацию о выполнении Плана противодействия коррупции в городском округе ЗАТО Свободный в 2014 год комиссия приняла решение, что мероприятия, предусмотренные Планом выполнены в полном объеме.
2. Об утверждении значений целевых показателей реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2015 год.
Значения целевых показателей реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2015 год утверждены на заседании комиссии.
3. Об утверждении Плана заседаний комиссии по противодействию коррупции 
в 2015 году.
План заседаний комиссии по противодействию коррупции на 2015 год утвержден на заседании комиссии.
4. Рассмотрение вопросов Плана противодействия коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2015 год.
Рассмотрена ежеквартальная информация, предусмотренная Планом противодействия коррупции на 2015 год. Доклады приняты к сведению и исполнению.
5. О выполнении требований Федерального закона от 09 февраля 2009 года 
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».
Информация о выполнении требований Федерального закона от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» принята к сведению.
Сухаревой К.Ю. поручено доработать «Законодательную карту», заполнив столбец «Адрес» соответствующей информацией в срок до 01.05.2015, поддерживать соответствующие разделы официального сайта городского округа ЗАТО Свободный по противодействию коррупции в актуальном состоянии.
6. Рассмотрение правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
Информация по правоприменительной практике по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений принята к сведению.
7. Рассмотрение результатов антикоррупционного мониторинга в городском округе ЗАТО Свободный за 2014 год.
Результаты антикоррупционного мониторинга в городском округе ЗАТО Свободный за 2014 год приняты к сведению. Быковой А.П. поручено данную информацию представлять в соответствии с Планом противодействия коррупции на 2015 год.
8. Рассмотрение анализа результатов мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории городского округа за 2014 год.
Результаты мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории городского округа за 2014 год приняты к сведению. 
В январе 2015 года в отдел МВД России по городскому округу ЗАТО Свободный направлен запрос о проведении семинара в администрации городского округа по вопросам противодействия коррупции.
Регулярно Верхнесалдинской городской прокуратурой и юридическим отделом администрации проводится антикоррупционная экспертиза муниципальных правовых актов.
До 30 марта 2015 Главой городского округа представлены сведения о доходах, расходах своих, супруги и несовершеннолетних детей. Сведения о доходах главы городского округа размещена на официальном сайте городского округа.
30 марта 2015 проведено совещание с работниками администрации и руководителями муниципальных учреждений и предприятий по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнении соответствующей формы справки.
9. Правоприменительная практика по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
Информация по правоприменительной практике по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений принята к сведению и использованию в работе.
10. Рассмотрение результатов антикоррупционной экспертизы, проведенной Верхнесалдинской городской прокуратурой.
Результаты антикоррупционной экспертизы, проведенной Верхнесалдинской городской прокуратурой за II квартал 2015 года приняты к сведению. Быковой А.П. поручено данную информацию представлять в соответствии с Планом противодействия коррупции на 2015 год.
11. Рассмотрение результатов независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.
Результаты независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов за II квартал 2015 года приняты к сведению. Быковой А.П. поручено данную информацию представлять в соответствии с Планом противодействия коррупции на 2015 год.
12. Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений.
13. Организация представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений городского округа обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений.
14. Осуществление контроля за предоставлением сведений о расходах лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа, расходах их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей общему доходу данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки.
15. Главой городского округа ЗАТО Свободный представлены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, своей супруги и несовершеннолетних детей до 30 марта 2015, т.е. без нарушения сроков.
30 марта 2015 проведено совещание с работниками администрации и руководителями муниципальных учреждений  по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнение соответствующей формы справки.
До 30 апреля 2015 все руководители и муниципальные служащие представили данные сведения по утвержденной форме справки.
16. Актуализация перечней должностей, замещение которых налагает обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
В 2015 году перечень коррупционно-опасных функций и перечни должностей муниципальной службы, связанных с коррупционно-опасными функциями приведены в соответствие с действующим законодательством.
17. Проведение мониторинга соблюдения муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа обязанностей, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы в органах местного самоуправления в городском округе ЗАТО Свободный.
Организационно-кадровым отделом проводится мониторинг соблюдения муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Свободный обязанностей, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, связанных с прохождением муниципальной службы. За отчетный период нарушений не выявлено.
18. Анализ реализации мер по совершенствованию учета муниципального имущества городского округа, подготовка информационно-аналитической справки о результатах реализации принимаемых мер.
Для совершенствование учета муниципального имущества городского округа ЗАТО Свободный была приобретена программа для ведения реестра муниципального имущества. Также были внесены изменения в Положение «О порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности городского округа ЗАТО Свободный, утвержденное решением Думы городского округа от 08.07.2010 № 43/10.
19. Проведение проверок использования муниципального имущества, подготовка информационно-аналитической справки о результатах проведенных проверок, принятых мерах по устранению выявленных нарушений и привлечению виновных лиц к ответственности.
Проверки использования муниципального имущества осуществляется инвентаризационной комиссией, утвержденной распоряжением администрации городского округа от 13.01.2014 № 5 (с внесенными изменениями от 24.05.2015 № 70).
20. Осуществление контроля за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности имущества городского округа, подготовка информации о результатах проведенных контрольных мероприятий.
Проверка использования муниципального имущества осуществляется инвентаризационной комиссией (распоряжение администрации от 13.01.2014 № 5; внесены изменения распоряжением от 27.05.2015 № 70). В 2016 году планируется создать отдельную комиссию по проверке использования муниципального недвижимого имущества. 
21. Контроль надлежащего использования муниципального имущества.
[bookmark: _GoBack]В случае возникновения у администрации городского округа сомнений в достоверности представленных данных проведение учета приостанавливается, а в адрес юридического лица направляется предписание об обязательном представлении в течение месяца дополнительных сведений, при этом срок проведения учета продлевается, но не более чем на месяц со дня представления дополнительных сведений.
22. Проведение контрольных мероприятий в финансово-бюджетной сфере, подготовка информационно-аналитической справки о результатах контрольных мероприятий.
Контрольным органом городского округа была представлена справка о результатах контрольных мероприятий, проведенных во II квартале 2015 года. Информация о результатах по данным мероприятиям направлена в Верхнесалдинскую городскую прокуратуру.
23. Разработка и внесение изменений в административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг.
Все административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг приведены в соответствие с действующим законодательством.
24. Анализ результатов мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории городского округа, подготовка предложений по повышению качества их предоставления.
Организационно-кадровым отделом проводится анализ результатов мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории городского округа, 
На территории городского округа ЗАТО Свободный предоставляется - 38 услуг из них (в соответствии с распоряжением 1021-РП) в электронном виде оказывается – 36;
- 16 услуг оказывается регулярно, из них 9 услуг предоставляется в традиционном «бумажном виде»;
- 0 услуг в электронном виде с Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) (ЕПГУ); 
- 7 в электронном виде с использованием ведомственных порталов. 
Доля услуг оказанных услуг на территории МО в электронном виде от общего числа оказанных услуг составляет 44%.
25. Мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции.
Организационно-кадровым отделом регулярно проводится мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции, обращений по данному вопросу за отчетный период не поступало.
26. Анализ обращений о фактах коррупции или коррупционных проявлений.
Фактов коррупции или коррупционных проявлений за отчетный период не зарегистрировано.
27. Анализ результатов рассмотрения обращений о фактах коррупции или коррупционных проявлениях, переданных на рассмотрение в органы внутренних дел и органы прокуратуры.
За отчетный период обращений не поступало.
28. Совершенствование работы "телефонов доверия" ("горячих линий"), электронных приемных, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции в органах местного самоуправления и подведомственных им учреждениях, анализ обращений и результатов их рассмотрения.
В целях совершенствования работы "телефонов доверия" ("горячих линий"), электронных приемных, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции в органах местного самоуправления и подведомственных им учреждениях, анализ обращений и результатов их рассмотрения, разработано Положение «О работе системы "телефон доверия" по фактам коррупционной направленности в органах местного самоуправления городского округа ЗАТО Свободный», которое утверждено решением Думы городского округа от 02.04.2015 г. № 48/10.
29. Размещение на информационных стендах контактных данных лиц, ответственных за организацию в соответствующем органе местного самоуправления городского округа (учреждении) работы по противодействию коррупции, и номеров "телефонов доверия" ("горячих линий") для сообщения о фактах коррупции в данном органе местного самоуправления городского округа (учреждении).
На информационных стендах в администрации городского округа размещена информация о контактных лицах, ответственных за организацию работы по противодействию коррупции и номеров «телефонов доверия» для сообщения о фактах коррупции.
30. Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции в городском округе, анализ результатов мониторинга, подготовка информационно-аналитической справки о результатах мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции.
Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции в городском округе проводится. Анализ результатов мониторинга и информационно-аналитическая справка о результатах мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции, готовится в начале года за предыдущий год.
31. Анализ реализации Плана по противодействию коррупции, подготовка информационно-аналитической справки за II квартал 2015 года.
Вопросы Плана по противодействию коррупции на 2015 год рассматриваются на заседаниях комиссии. Информация по данным вопросам принимается к сведению и исполнению.
32. Проведение анализа работы кадровой службы в части, касающейся обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.
Организационно-кадровым отделом проводится мониторинг соблюдения муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Свободный обязанностей, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, связанных с прохождением муниципальной службы. За отчетный период нарушений не выявлено.
33. Проведение анализа работы кадровой службы в части, касающейся оказания муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих.
Два раза в год с муниципальными служащими проводятся семинары-совещания по данным вопросам.
34. Проведение анализа работы кадровой службы в части, касающейся проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими.
35. О ходе реализации Муниципальной программы «Профилактика коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2014-2016 годы».
На заседании комиссии по противодействию коррупции 30.06.2015 был рассмотрен доклад о ходе реализации Муниципальной программы «Профилактика коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2014-2016 годы». Доклад принят к сведению.
36. Рассмотрение вопроса о состоянии антикоррупционной работы в муниципальных организациях, расположенных на территории городского округа ЗАТО Свободный, за 2014-2015 годы (докладчики руководители муниципальных организаций).
Доклады Руководителей муниципальных организаций о состоянии антикоррупционной работы приняты к сведению. 
Руководителям муниципальных организаций поручено направить копии приказов о создании комиссий по противодействию коррупции в возглавляемых ими организациях (с внесенными изменениями) в комиссию по противодействию коррупции, в срок до 30.12.2015.
37. Рассмотрение результатов выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции на территории городского округа ЗАТО Свободный на 2015 год.
Отчеты по данным докладам приняты к сведению.
38. Об утверждении Плана заседаний комиссии по противодействию коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2016 год.
Направить в комиссию предложения и замечания к Плану заседаний комиссии по противодействию коррупции в городском округе ЗАТО Свободный на 2016 год, в срок до 30.12.2015.

За 2015 год фактов обращений граждан и юридических лиц в отношении служащих органов местного самоуправления в связи с допущенными ими нарушениями законности не зарегистрировано.
